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■病院の概要

医 師 数：40人
病 床 数：332床（一般258床/精神70床/感染4床）
外来患者数：716人/日（令和4年度実績）
入院患者数：132人/日（令和4年度実績）
待 遇：1年目432千円/月 賞与：1,562千円/年

2年目438千円/月 賞与：2,425千円/年

10 人

件 1400 件

■プログラムの目的と特徴

当院は、 本市のほか利尻・礼文島を含む広大な宗谷地域唯一の総合病院であり、か
つ24時間365日、一次・二次救急医療を担う宗谷地域の医療の砦として、多くの症例が
集まる地域の中核病院です。
当院での臨床研修は、研修医の人数が少ないため、多くの手技や症例を経験すること

ができ、各診療科の垣根も低く、研修医が配属された診療科だけで行うのではなく、
病院全体で行うという考えに立ち、プライマリ・ケアに要求される知識及び技能の習
得を含む幅広い能力を持つ、全人的に患者を診療することが出来る医師の養成を目指
しています。
研修１年次は、内科や外科などを中心に回り、特に内科は地域に必要としている総合

診療を担える医師を育成すべく、院内・院外の医師ともアットホームな雰囲気でカン
ファレンスを実施しているほか、適切な研修ができるようローテイトする方式をとっ
ています。
２年次は、将来の専門性を重視した上で地域医療研修を実践、２０週を自由選択期間

としています。

令和5年4月1日現在

１
年
目

4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週

内科 救急(麻酔科4週) 外科 小児科

２
年
目

4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週 4週

産婦人科 地域医療 精神神経科 自由選択 内科

募集定員（Ｒ６）

４ 名

研修医数１年次 研修医数２年次

３ ２人 人

救急外来患者数

3935 人

●必修分野は、当院の全診療科及び北海道大学病院、旭川医科大学病院、

札幌医科大学附属病院、市立札幌病院、名寄市立総合病院の全診療科

において研修可能なほか、救急医療は麻生飯塚病院（福岡市）、柏葉

脳神経外科病院において研修可能。

●地域医療は、市立稚内こまどり病院、礼文町国保船泊診療所（礼文町）、

ドクターゴン診療所（宮古島市）において研修可能。

●保健・医療行政の研修は、北海道稚内保健所にて研修可能。
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病院長 國枝 保幸

■病院長からのメッセージ

当院は、北海道の最北に位置し、急性期・救急医療を中心に、広大
な宗谷二次医療圏の地域医療を支える地域センター病院です。二次救
急医療機関として24時間365日の救急医療を担っているため、ありと
あらゆる疾患に否応なしに遭遇することになり、難しい局面でも柔軟
に対応できる医師が自然と育成される、そういう環境での研修を体験
してみませんか？
熱意ある皆様からのご応募をお待ちしております。

■研修修了者からのメッセージ

「ここでしか出来ない研修」
R3年度研修修了者 大中 一矢

市立稚内病院で2年間研修を行い、 充実した日々を過ごすことできました。
自分は産婦人科志望であったので、カリキュラムを外科系の診療科を多めに組

み、内科は当院内科と大学病院の逆たすきで行いました。内科では当院で主体的
に治療方針を立てて診療に当たり、そこで得た疑問点を大学病院の専門医や治療
内容から学びました。この順序を踏んだことで自分の知識の向上のみならず地域
の病院と高次医療機関それぞれの役割を踏まえた医療の実際を理解できますし、
治療内容の施設差が分かることは今後の診療において非常に重要なことだと思い
ます。外科系診療科では手技や手術など多くの経験を積むことができ、初歩的基
礎からのスタートアップを図ることが出来ました。
そして何より、当院は医師数が多くなく上の先生方にも研修医ということを認

識されているので、医局でカルテを見ていると他の先生方に声をかけていただく
ことも多く、本当に垣根が低く、困ったことがあってもすぐ相談できる雰囲気が
あるという点が良かったです。
また当院で対応出来ない循環器疾患や切迫早産、外傷などは名寄・旭川・札幌

などの高次医療機関への搬送に同乗することもあり、ここでしか経験出来ない研
修となることは間違いありません。環境としては、病院から晴れた日にはサハリ
ンが見え、当直明けには宗谷湾越しの朝日と始発のフェリーの汽笛、宗谷本線の
高架を走る列車が一望できるなど風光明媚な病院という点も隠れた推しポイント
です。学生の皆さんも是非一度見学にきて研修環境や雰囲気の良さを実感して頂
きたいと思います。

■研修医の身分

❶身分稚内市病院事業の常勤職員とする。
❷研修手当・その他の手当
・１年次目月額432,400 円（賞与年額1,514,900 円）
・２年次目月額438,000 円（賞与年額2,360,800 円）
・宿日直手当１回につき40,000 円
・時間外手当
❸宿日直の対応
・１年次目指導医と二人で対応
・２年次目研修医単独（オンコールにより指導医対応）
❹宿舎借上げ住宅を用意する。
❺研修医専用部屋医局内に研修医専用ブース有り
❻社会保険、労災保険
・北海道都市職員共済（健康保険・年金）に加入
・地方公務員災害補償保険法を適用
❼医師賠償責任保険
・病院が加入する（個人加入は任意）
❽研修学会活動、研究会への参加を認め、参加費用を負担する
❾臨床研修医研修資金貸付制度
・研修終了後の当院勤務を条件に、研修期間中、月額20万円を貸付する


